
 
Ihre Chance 

Die Stadtwerke Quickborn GmbH sind ein erfolgreiches, modern geführtes Versorgungsunternehmen, das mit 

ca. 70 Mitarbeitern und einem Umsatz von ca. 30 Mio. EUR, die Kunden in der Stadt Quickborn sowie einiger 

Nachbargemeinden zuverlässig mit Strom, Erdgas, Wärme und Wasser versorgt. Über die tel.quick GmbH & 

Co.KG, einer 100%-Tochter der Stadtwerke, versorgen wir Quickborn mit Dienstleistungen der Telekommuni-

kation aus den Produktbereichen TV, Internet und Telefonie auf der Basis eines eigenen Glasfasernetzes 

(FTTH). Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten Mitarbeiter als  

 

Service-Techniker Strom (m/w/d)    
 

Ihr Profil: 

- Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur oder eine vergleichbare Ausbildung  

- Selbständige sowie sicherheits- und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

- Gute Grundkenntnisse im Umgang mit den gängigen MS Office-Produkten 

- Führerschein Klasse B, vorzugsweise BE, C1 bzw. C1E 

- kundenfreundliches Auftreten, ausgeprägte Teamfähigkeit und Interesse am technischen Wandel 

Ihr Aufgabenbereich:  

- Neubau, Betrieb, Wartung und Instandsetzung von Stromversorgungsanlagen  

- Durchführung von Kabelmontage- und Anschlussarbeiten im Nieder- und Mittelspannungsnetz 

- Durchführung von Baustellenkontrollen im Rahmen von Bautätigkeiten beauftragter Vertragsunternehmen  

- Montage, Inbetriebnahme und Wechsel von Stromzählern und Messeinrichtungen 

- Übernahme von Entstörungsaufgaben und Mitwirkung am Rufbereitschaftsdienst Strom  

Es erwartet Sie: 

- Ein spannendes und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet, unbefristet in Vollzeit 

- Ein attraktives und leistungsgerechtes Gehalt gemäß dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) 

- Betriebliche Gesundheitsförderung  

- Ein sehr abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

- Flexible Arbeitszeitgestaltung  

- Verlässliche Unternehmensstruktur und ein kollegiales Arbeitsumfeld 

- Moderne Büro- und Arbeitsplatzausstattung  

Interessiert? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellungen und 

dem für Sie möglichen Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-quickborn.de oder per Post an 

Stadtwerke Quickborn GmbH, Frau Vivian Diekmann, Pinneberger Straße 2, 25451 Quickborn. 

Bei fachlichen Rückfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an Herrn Henschel, 04106 616 - 178.  

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!  


